INTENTIE

VEBEGO

mede omvattende

INSPANNNIG TOT HET BIEDEN VAN WERK
AAN MENSEN MET EEN ACHTERSTAND TOT
DE ARBEIDSMARKT BINNEN VEBEGO
INTERNATIONAL HOLDING

In het verlengde van onze inspanningen van de afgelopen jaren om mensen met een
achterstand tot de arbeidsmarkt een zo’n regulier mogelijke werkplek aan te bieden spreekt
Vebego International hierbij de intentie uit om deze inspanning in de toekomst nog verder

gestalte te geven.

Als VVebego hebben wij een volgende stap gezet in ons sociaal beleid: van verantwoord naar
betrokken ondernemen. Dat doen we onder meer met onze initiatieven op het gebied van
sociale werkvoorziening en de Wet Maatschappelijk Ondersteuning: dus daadwerkelijk
participeren in het bouwen aan een betere maatschappij. Deze ontwikkeling past in onze
strategie waarbij de maatschappelijke ontwikkeling centraal staat en waarbij in het bijzonder

de mens een volwaardig bestaan verdient.

Maar maatschappelijk betrokken ondernemen voegt ook structurele waarde toe aan het eigen
bedrijf: het zorgt voor onderscheidend vermogen, draagt bij aan ontwikkeling van
competenties en leidt tot nieuwe ervaringen en inzichten. Het is zinvol, inspirerend en

ontspannend.

Als ondernemend familiebedrijf geloven wij sterk in onze maatschappelijke taak en streven
dan ook doelen na die niet alleen economische vooruitgang meebrengen, maar ook sociale
verbetering. Dit vereist een gedrag waarbij onze innovatieve concepten, zoals Publiek Private
Samenwerking met Sociale Werkvoorzieningen, als voorbeeld zouden moeten dienen voor

andere werkgevers in Europa.
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