PHILIPS

"Philips, heeft - op verzoek van SBCM - haar medewerking toegezegd om binnen haar
werkgelegenheidsinitiatief ‘Het Philips Werkgelegenheidsplan (WGP)’ een pilot uit te
voeren voor SW-geindiceerden, waaronder Wajongeren. Doel van deze pilot is om kennis
te vergroten ter verbetering van de participatiemogelijkheden voor deze doelgroep en
deze kennis ook actief te delen met andere bedrijven/instellingen in het belang van
mensen met beperkingen.”




